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06/ Henrique Stefanini Carreira/ 41.047.997-4/ 394.921.008-
35/ 19,0

04/ Gabrieli Cascarano Garcia Caires/ 41.785.895-4/ 
410.379.918-85/ 9,37

Relação dos 03 (três) temas para a PROVA DE MÉTODOS 
PEDAGÓGICOS:

1. Propriedade rural: formas de exploração – pessoa física e 
pessoa jurídica; associações na exploração da atividade agrope-
cuária; contabilidade rural.

2. Fluxos contábeis da cultura permanente.
3. Tributos e obrigações acessórias: ITR; DIPF/ DIPJ
Duração máxima da aula: 20 minutos
Data: 25/09/2019 Horário:21h00min
3. COMPONENTE CURRICULAR (HABILITAÇÃO) : Economia 

e Mercado Financeiro (Contabilidade) 
CANDIDATO (S) SELECIONADO (S) :
Nº de Inscrição / Nome ou Nome Social / RG / CPF / Nota do 

Exame de Memorial Circunstanciado
05/ Carolina Garcia Castilho Telles e Silva/ 33.988.302-9/ 

217.186.508-33/ 9,5
Relação dos 03 (três) temas para a PROVA DE MÉTODOS 

PEDAGÓGICOS:
1. Evolução histórica: contextualizações dos resultados 

frente às variáveis econômicas.
2. Microeconomia: monopólio e monopsônio; oligopólio e 

oligopsônio; concorrência monopolística; falhas de mercado: 
cartel; dump.

3. Macroeconomia: mercado de bens; monetários; inflação 
e índice de preços; política fiscal, monetária e cambial; cresci-
mento econômico.

Duração máxima da aula: 20 minutos
Data: 25/09/2019 Horário:17h00min
4. COMPONENTE CURRICULAR (HABILITAÇÃO) : Tópicos 

Especiais de Contabilidade (Contabilidade) 
CANDIDATO (S) SELECIONADO (S) :
Nº de Inscrição / Nome ou Nome Social / RG / CPF / Nota do 

Exame de Memorial Circunstanciado
04/ Gabrieli Cascarano Garcia Caires/ 41.785.895-4/ 

410.379.918-85/ 8,37
09/ Felipe Pomar de Almeida e Silva/ 37.354.049-8/ 

420.749.268-20/ 8,12
Relação dos 03 (três) temas para a PROVA DE MÉTODOS 

PEDAGÓGICOS:
1. Elaborar o Balanço Social
2. Controladoria: Noções de Controladoria; Funções e papel 

do controller
3. Noções de Auditoria e Perícia Contábil.
Duração máxima da aula: 20 minutos
Data: 25/09/2019 Horário:21h00min
5. COMPONENTE CURRICULAR (HABILITAÇÃO) : Processos 

de Operações Contábeis (Contabilidade) 
CANDIDATO (S) SELECIONADO (S) :
Nº de Inscrição / Nome ou Nome Social / RG / CPF / Nota do 

Exame de Memorial Circunstanciado
04/ Gabrieli Cascarano Garcia Caires/ 41.785.895-4/ 

410.379.918-85/ 8,37
09/ Felipe Pomar de Almeida e Silva/ 37.354.049-8/ 

420.749.268-20/ 8,12
CANDIDATO (S) AUSENTE (S) :
Nº de Inscrição / RG / CPF
10/ 17.621.741-1/ 076.480.438-31
Relação dos 03 (três) temas para a PROVA DE MÉTODOS 

PEDAGÓGICOS:
1. Noções de contabilidade: Aplicar os fundamentos e con-

ceitos da contabilidade na área de Gestão Financeira.
2. Registro Contábil: Elaborar partidas contábeis de confor-

midade com a natureza da operação. Apurar registros contábeis 
para estruturação da demonstração do resultado do exercício.

3. Elaborar relatórios contábeis pra a área financeira. 
Análise dos demonstrativos contábeis: estabelecer metas e 
organizar ações estratégicas a partir da análise dos demons-
trativos contábeis.

Duração máxima da aula: 20 minutos
Data: 25/09/2019 Horário:17h00min
7. COMPONENTE CURRICULAR (HABILITAÇÃO) : Psicologia 

Social (Finanças) 
CANDIDATO (S) SELECIONADO (S) :
Nº de Inscrição / Nome ou Nome Social / RG / CPF / Nota do 

Exame de Memorial Circunstanciado
08/ Jeferson Saraiva Fuza/ 17.867.020-0/ 070.341.658-82/ 60,0
Relação dos 03 (três) temas para a PROVA DE MÉTODOS 

PEDAGÓGICOS:
1. Correlacionar diferentes fases do processo de desenvolvi-

mento da personalidade humana.
2. Identificar a importância do desenvolvimento de compe-

tências intra e interpessoais e da inteligência emocional.
3. Os papéis grupais e a produtividade na empresa.
Duração máxima da aula: 20 minutos
Data: 25/09/2019 Horário:19h00min
9. COMPONENTE CURRICULAR (HABILITAÇÃO) : Práticas de 

Departamento Pessoal (Recursos Humanos) 
CANDIDATO (S) SELECIONADO (S) :
Nº de Inscrição / Nome ou Nome Social / RG / CPF / Nota do 

Exame de Memorial Circunstanciado
01/ Rose Perpétuo do Nascimento/ 42.221.880-7/ 

300.228.768-71/ 35,0
07/ Heliett Fernanda da Cruz Guio/ 16.311.485-7/ 

069.387.768-57/ 21,25
02/ Ariane Zambrano Queiroz/ 32.861.277-7/ 218.704.308-

83/ 21,12
CANDIDATO (S) AUSENTE (S) :
Nº de Inscrição / RG / CPF
10/ 17.621.741-1/ 076.480.438-31
Relação dos 03 (três) temas para a PROVA DE MÉTODOS 

PEDAGÓGICOS:
1. Realizar o processo de admissão com a centralização dos 

documentos e composição do prontuário funcional (Registro 
de Empregado, Contrato de Trabalho, documentação e anexos) 

2. Identificar os diversos métodos de remuneração.
3. Fazer apontamentos de frequência que subsidiarão os 

cálculos de folha de pagamento.
Duração máxima da aula: 20 minutos
Data: 25/09/2019 Horário: 18h00min
10. COMPONENTE CURRICULAR (HABILITAÇÃO) : Psicolo-

gia e Processo de Motivação e Liderança (Recursos Humanos) 
CANDIDATO (S) SELECIONADO (S) :
Nº de Inscrição / Nome ou Nome Social / RG / CPF / Nota do 

Exame de Memorial Circunstanciado
08/ Jeferson Saraiva Fuza/ 17.867.020-0/ 070.341.658-82/ 60,5
01/ Rose Perpétuo do Nascimento/ 42.221.880-7/ 

300.228.768-71/ 37,0
03/ Solange Cristina Ricardo/ 20.355.487-5/ 133.409.868-

94/ 30,25
Relação dos 03 (três) temas para a PROVA DE MÉTODOS 

PEDAGÓGICOS:
1. Definir o objeto de estudo da psicologia organizacional.
2. Diferenciar os estilos de liderança.
3. Identificar as diferentes formas de poder nas organizações.
D Duração máxima da aula: 20 minutos
Data: 25/09/2019 Horário: 19h00min
* ETEC PHILADELPHO GOUVEA NETTO – SÃO JOSÉ DO 

RIO PRETO
CLASSE DESCENTRALIZADA EM PROF WALFREDO DE 

ANDRADE FOGAÇA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMAÇÃO DE 

CADASTRO RESERVA, PARA PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E 
TÉCNICO, Nº 098/03/2019 – PROCESSO Nº 1446227/2019

2. COMPONENTE CURRICULAR (HABILITAÇÃO) : Gestão do 
Desempenho e Retenção de Talentos (Recursos Humanos) 

CANDIDATO (S) SELECIONADO (S) :
Nº de Inscrição / Nome ou Nome Social / RG / CPF / Nota do 

Exame de Memorial Circunstanciado
03/ Jeferson Saraiva Fuza - / 17.867.020-0/ 070.341.658-82/ 60,5
02/ Solange Cristina Ricardo/ 20.355.487-5/ 133.409.868-

94/ 30,25
01/ Rose Perpétuo do Nascimento/ 42.221.880-7/ 

300.228.768-71/ 25,5
Relação dos 03 (três) temas para a PROVA DE MÉTODOS 

PEDAGÓGICOS:
1. Princípios da Avaliação de Desempenho;
2. Métodos de Avaliação de Desempenho;
3. Procedimentos Estratégicos de Avaliação de Desempenho;
Duração máxima da aula: 20 minutos
Data: 26/09/2019 Horário: 08h00min
3. COMPONENTE CURRICULAR (HABILITAÇÃO) : Gestão 

Estratégica de Resultados (Recursos Humanos) 
CANDIDATO (S) SELECIONADO (S) :
Nº de Inscrição / Nome ou Nome Social / RG / CPF / Nota do 

Exame de Memorial Circunstanciado
02/ Solange Cristina Ricardo/ 20.355.487-5/ 133.409.868-

94/ 30,25
01/ Rose Perpétuo do Nascimento/ 42.221.880-7/ 

300.228.768-71/ 25,5
Relação dos 03 (três) temas para a PROVA DE MÉTODOS 

PEDAGÓGICOS:
1. Indicadores Financeiros;
2. Indicadores Operacionais de Processo de Desempenho;
3. Abordagens HayGroup – Dimensões básicas e Dimensões 

suplementar: Motivação & Credibilidade;
Duração máxima da aula: 20 minutos
Data: 26/09/2019 Horário: 09h00min
4. COMPONENTE CURRICULAR (HABILITAÇÃO) : Práticas de 

Competências Sociais (Recursos Humanos) 
CANDIDATO (S) SELECIONADO (S) :
Nº de Inscrição / Nome ou Nome Social / RG / CPF / Nota do 

Exame de Memorial Circunstanciado
01/ Rose Perpétuo do Nascimento/ 42.221.880-7/ 

300.228.768-71/ 25,5
Relação dos 03 (três) temas para a PROVA DE MÉTODOS 

PEDAGÓGICOS:
1. A importância da negociação;
2. Atuação e Comportamento diante de ocorrências de 

assédio Moral e Sexual;
3. Competência Social e Globalização;
Duração máxima da aula: 20 minutos
Data: 26/09/2019 Horário: 08h00min
5. COMPONENTE CURRICULAR (HABILITAÇÃO) : Tendências 

e Cenários em Recursos Humanos (Recursos Humanos) 
CANDIDATO (S) SELECIONADO (S) :
Nº de Inscrição / Nome ou Nome Social / RG / CPF / Nota do 

Exame de Memorial Circunstanciado
02/ Solange Cristina Ricardo/ 20.355.487-5/ 133.409.868-

94/ 30,25
01/ Rose Perpétuo do Nascimento/ 42.221.880-7/ 

300.228.768-71/ 25,5
Relação dos 03 (três) temas para a PROVA DE MÉTODOS 

PEDAGÓGICOS:
1. Quatro grandes pilares da área de RH possíveis de GAPS 

atingíveis pela consultoria;
2. Empregabilidade;
3. Definições de desafios e tendências de Recursos Humanos;
Duração máxima da aula: 20 minutos
Data: 26/09/2019 Horário: 09h00min
6. COMPONENTE CURRICULAR (HABILITAÇÃO) : Qualidade 

de Vida e Segurança no Trabalho (Recursos Humanos) 
CANDIDATO (S) SELECIONADO (S) :
Nº de Inscrição / Nome ou Nome Social / RG / CPF / Nota do 

Exame de Memorial Circunstanciado
02/ Solange Cristina Ricardo/ 20.355.487-5/ 133.409.868-

94/ 30,25
Relação dos 03 (três) temas para a PROVA DE MÉTODOS 

PEDAGÓGICOS:
1. Noções de Qualidade de Vida no Trabalho – QVT;
2. Círculos de Controle da Qualidade;
3. Segurança do trabalho, acidente de trabalho, equipamen-

tos de proteção individual e coletivo.
Duração máxima da aula: 20 minutos
Data: 26/09/2019 Horário: 09h00min
* ETEC PHILADELPHO GOUVEA NETTO – SÃO JOSÉ DO 

RIO PRETO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMAÇÃO DE 

CADASTRO RESERVA, PARA PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E 
TÉCNICO, Nº 098/02/2019 – PROCESSO Nº 1555261/2018

EDITAL DE RESULTADO DO EXAME DE MEMORIAL CIR-
CUNSTANCIADO E CONVOCAÇÃO PARA A PROVA DE MÉTODOS 
PEDAGÓGICOS

O Diretor de Escola Técnica da ETEC PHILADELPHO GOU-
VEA NETTO faz saber aos candidatos abaixo relacionados o 
resultado do Exame de Memorial Circunstanciado e convoca 
para o sorteio de tema e realização da PROVA DE MÉTODOS 
PEDAGÓGICOS, a ser realizada na ETEC PHILADELPHO GOUVEA 
NETTO, sita na AVENIDA DOS ESTUDANTES, 3278, bairro AERO-
PORTO, cidade SÃO JOSÉ DO RIO PRETO.

Conforme disposto no item 8 do Capítulo IX do Edital de 
Abertura de Inscrições, o candidato convocado deverá compa-
recer ao local designado para a avaliação, com antecedência 
mínima de 30 (trinta) minutos, munido de protocolo de inscrição 
e do original de um documento de identidade (de acordo com o 
relacionado no Capítulo V do mesmo Edital) .

O tema para a Prova de Métodos Pedagógicos será sorteado 
pela Banca Examinadora, sendo escolhido 1 (um) dentre os 3 
(três) temas que constarão do presente Edital.

A aula será ministrada pelo candidato perante a Banca 
Examinadora, obedecendo a ordem de classificação decrescente 
da lista de classificação do Exame do Memorial Circunstanciado 
(Prova de Títulos) .

1. COMPONENTE CURRICULAR (HABILITAÇÃO) : Contabili-
dade Introdutória (Contabilidade) 

CANDIDATO (S) SELECIONADO (S) :
Nº de Inscrição / Nome ou Nome Social / RG / CPF / Nota do 

Exame de Memorial Circunstanciado
06/ Henrique Stefanini Carreira/ 41.047.997-4/ 394.921.008-

35/ 19,0
04/ Gabrieli Cascarano Garcia Caires/ 41.785.895-4/ 

410.379.918-85/ 9,37
05/ Carolina Garcia Castilho Telles e Silva/ 33.988.302-9/ 

217.186.508-33/ 9,25
CANDIDATO (S) AUSENTE (S) :
Nº de Inscrição / RG / CPF
10/ 17.621.741-1/ 076.480.438-31
Relação dos 03 (três) temas para a PROVA DE MÉTODOS 

PEDAGÓGICOS:
1. Conceito e campo de atuação: evolução histórica da con-

tabilidade; objeto da Contabilidade; o patrimônio; bens, direitos 
e obrigações; aspecto qualitativo e quantitativo do patrimônio.

2. Contas: patrimoniais e de resultado; plano de contas (Lei 
11.638/2007) 

3. Procedimentos contábeis básicos.
Duração máxima da aula: 20 minutos
Data: 25/09/2019 Horário:20h00min
2. COMPONENTE CURRICULAR (HABILITAÇÃO) : Contabili-

dade do Agronegócio (Contabilidade) 
CANDIDATO (S) SELECIONADO (S) :
Nº de Inscrição / Nome ou Nome Social / RG / CPF / Nota do 

Exame de Memorial Circunstanciado

 ( ) doei sangue no mínimo 3 (três) vezes nos últimos 12 
(doze) meses.

Estou ciente de que se acaso verifique má–fé de minha 
parte, a qualquer momento, serei eliminado do Concurso Público 
e estarei sujeito às penalidades previstas na legislação em vigor.

____________, ____ de _________________ de ______
Nome: _____________________________
RG.: _________ CPF: ______________
______________________________
Assinatura do requerente
Obs.: O Requerente deverá protocolar este formulário, 

devidamente preenchido e assinado, juntamente com a docu-
mentação estabelecida no Capítulo VII do Edital de Abertura 
de Inscrições.

ANEXO VI – A QUE SE REFERE O ITEM 4 DO CAPÍTULO VIII 
– DAS INSCRIÇÕES E PARTICIPAÇÃO DOS CANDIDATOS COM 
DEFICIÊNCIA, DO EDITAL Nº 201/01/2019

Eu, ______________________________, portador da 
Célula de Identidade RG nº _________ e inscrito no CPF sob nº 
______________, venho, à presença desta Comissão Especial 
de Concurso Público, requerer a aplicação das Provas do Concur-
so Público Edital nº 201/01/2019 na forma ou condição especial 
abaixo descrita.

Descrição de ajudas técnicas ou condições especiais:
__________________________________________
Nestes termos,
Pede deferimento.
Em ___/___/_____
______________________________
Assinatura do candidato
Obs.: O laudo médico juntamente com este anexo preen-

chido deve ser protocolado na Unidade até o último dia das 
inscrições.

ANEXO VII – A QUE SE REFERE O ITEM 4 DO CAPÍTULO 
XI – DAS PROVAS, DO EDITAL Nº 201/01/2019

COMPONENTE CURRICULAR
PROGRAMAS DAS PROVAS
1. Técnica de higienização das mãos
2. Técnicas básicas de higiene e conforto: • higiene oral; • 

higiene do couro cabeludo; • banho no leito; • higiene íntima; 
• uso de comadre e papagaio; • massagem de conforto; • 
mudança de decúbito; • posicionamento do paciente no leito; • 
mobilização ativa e passiva; • limpeza de unidade; • arrumação 
do leito: o cama aberta; o cama fechada; o cama de operado

3. Técnica para calçar luva estéril
4. Transporte de paciente intrahospitalar: • maca, cadeira 

de rodas, leito
5. Técnicas de mensurações: • peso, altura, temperatura, 

pulso, respiração e pressão arterial; • registros
6. Técnicas de procedimentos diagnósticos e terapêuticos: • 

posições do corpo para os diversos procedimentos; • aplicação 
de calor: o quente e frio • nebulização e oxigenoterapia; • tipos 
de curativos; • formas de apresentação e vias de administração 
de medicamentos; • administração de medicamentos pelas 
diversas vias: o sondagem nasogátrica (SNG) • tipos de admi-
nistração de dietas; • sondagem vesical; • sondagem retal; • 
lavagem intestinal; • coleta de exames

7. Prontuário do paciente: • aspectos legais dos registros 
de enfermagem; • anotações de enfermagem: o instrumentos 
básicos (observação e inspeção) • terminologia específica

8. Etapas da sistematização da assistência de enfermagem
ANEXO VIII – A QUE SE REFERE O ITEM 9 DO CAPÍTULO 

XIII – DA CLASSIFICAÇÃO, CRITÉRIOS DE DESEMPATE, CONVO-
CAÇÃO E DA ADMISSÃO, DO EDITAL Nº 201/01/2019

DOCUMENTAÇÃO A QUE ALUDE O MANUAL DE RECURSOS 
HUMANOS

1. Currículo atualizado (simplificado) ;
2. Declaração de Situação Funcional (modelo fornecido 

pela Unidade) ;
3. Declaração de Acumulação de Cargo/Função, quando for 

o caso (modelo fornecido pela Unidade) ;
4. Declaração informando se possui ou não antecedentes 

criminais (modelo fornecido pela Unidade) ;
5. Declaração de Dependentes para fins de desconto do 

Imposto de Renda na Fonte (modelo fornecido pela Unidade) ;
6. Requerimento de Salário Família (modelo fornecido pela 

Unidade) , e cópia da (s) Certidão (ões) de Nascimento;
7. Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos quando for 

o caso;
8. Cópia da Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS, 

apenas das páginas onde constam a identificação (frente e 
verso) e do último registro;

9. Cópia da Cédula de Identidade – RG;
10. Cópia do Cadastro de Pessoa Física – CPF;
11. Cópia do PIS/PASEP;
12. Cópia do Título de Eleitor e do comprovante de votação 

do 1º e 2º turnos da última eleição, do 2º turno desde que 
tenha havido ou declaração informando que está em dia com 
as obrigações eleitorais;

13. Cópia do Certificado Militar ou comprovante de estar 
em dia com as obrigações militares, quando do sexo masculino;

14. Cópia da Certidão de Nascimento ou Casamento;
15. Cópia autenticada dos documentos que comprovem 

os requisitos constantes do Edital de Abertura de Inscrições 
(Diploma, ou na falta deste, o Certificado de Conclusão, regis-
tro no respectivo conselho, especializações, comprovante de 
experiência) ;

16. Cópia do comprovante do número da conta corrente do 
Banco do Brasil.

17. Quando se tratar de componente curricular destinado a 
estágio supervisionado oferecido na habilitação profissional de 
Técnico em Enfermagem:

17.1. Apresentar comprovante dentro da validade de vaci-
nação obrigatória contra difteria, tétano, hepatite, nos termos do 
que dispõe a Norma Regulamentadora 32 da Portaria 3214, de 
08/06/1978 do Mtb e suas atualizações;

17.2. Comprovar possuir registro ativo no conselho regional 
de enfermagem (COREN) compatível com a formação solicitada 
no requisito de titulação.

* ETEC PHILADELPHO GOUVEA NETTO – SÃO JOSÉ DO 
RIO PRETO

CLASSE DESCENTRALIZADA EM MAESTRO ANTONIO AMATO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMAÇÃO DE 

CADASTRO RESERVA, PARA PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E 
TÉCNICO, Nº 098/01/2019 – PROCESSO Nº 1555144/2018

EDITAL DE RESULTADO DO EXAME DE MEMORIAL CIR-
CUNSTANCIADO E CONVOCAÇÃO PARA A PROVA DE MÉTODOS 
PEDAGÓGICOS

O Diretor de Escola Técnica da ETEC PHILADELPHO GOU-
VEA NETTO faz saber aos candidatos abaixo relacionados o 
resultado do Exame de Memorial Circunstanciado e convoca 
para o sorteio de tema e realização da PROVA DE MÉTODOS 
PEDAGÓGICOS, a ser realizada na ETEC PHILADELPHO GOUVEA 
NETTO, sita na AVENIDA DOS ESTUDANTES, 3278, bairro AERO-
PORTO, cidade SÃO JOSÉ DO RIO PRETO.

Conforme disposto no item 8 do Capítulo IX do Edital de 
Abertura de Inscrições, o candidato convocado deverá compa-
recer ao local designado para a avaliação, com antecedência 
mínima de 30 (trinta) minutos, munido de protocolo de inscrição 
e do original de um documento de identidade (de acordo com o 
relacionado no Capítulo V do mesmo Edital) .

O tema para a Prova de Métodos Pedagógicos será sorteado 
pela Banca Examinadora, sendo escolhido 1 (um) dentre os 3 
(três) temas que constarão do presente Edital.

A aula será ministrada pelo candidato perante a Banca 
Examinadora, obedecendo a ordem de classificação decrescente 
da lista de classificação do Exame do Memorial Circunstanciado 
(Prova de Títulos) .

8. O candidato que aceitar as aulas oferecidas, mas não 
entrar em exercício ou não entregar a documentação para for-
malizar a admissão no prazo estipulado terá exaurido os direitos 
decorrentes de sua habilitação no Concurso.

9. Em hipótese alguma será devolvido o valor pago pela 
inscrição, salvo em caso de cancelamento do Concurso.

10. O Edital na íntegra encontra–se afixado nas dependên-
cias da Unidade de Ensino.

ANEXO I – A QUE SE REFERE O ITEM 1 DO CAPÍTULO I – 
DISPOSIÇÕES INICIAIS, DO EDITAL Nº 201/01/2019

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
1. Do período de Inscrição: 24/09/2019 à 08/10/2019
2. Do período provável da publicação em DOE do Edital de 

Deferimento e Indeferimento de Inscrições e Convocação para a 
Prova Escrita: 09/10/2019 à 11/10/2019

3. Do período provável para execução dos atos concernen-
tes a Prova Escrita (realização e publicação do resultado em 
DOE) : 14/10/2019 à 18/10/2019

4. Do período provável para execução dos atos concernen-
tes a aferição da veracidade da autodeclaração (convocação, 
realização, resultado e respectivas publicações em DOE) : 
21/10/2019 à 25/10/2019

5. Do período provável para execução dos atos concernen-
tes a Prova de Métodos Pedagógicos (publicação em DOE da 
convocação e realização) : 28/10/2019 à 01/11/2019

6. Do período provável para divulgação em DOE do resul-
tado da Prova de Métodos Pedagógicos, Prova de Títulos e 
Classificação Final: 04/11/2019 à 08/11/2019

7. Do período provável da publicação em DOE do despacho 
do Diretor de Escola Técnica homologando o Concurso Público: 
11/11/2019 à 14/11/2019

8. Do período provável da publicação em DOE de Edital de 
Convocação: 18/11/2019 à 22/11/2019

9. A data de realização da prova escrita e da prova de méto-
dos pedagógicos constará dos seguintes Editais:

9.1. Edital de Deferimento e Indeferimento de Inscrições e 
Convocação para a Prova Escrita;

9.2. Edital de Resultado da Prova Escrita e Convocação para 
a Prova de Métodos Pedagógicos;

9.3. Edital de Convocação para a Prova de Métodos Peda-
gógicos. (se houver) 

10. Os prazos e procedimentos para interposição de recur-
sos encontram–se dispostos no Capítulo XIV do presente Edital.

ANEXO II – A QUE SE REFERE O ITEM 2 DO CAPÍTULO II – 
DO EMPREGO PÚBLICO DE PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E 
TÉCNICO, DO EDITAL Nº 201/01/2019

ATRIBUIÇÕES DO EMPREGO PÚBLICO QUE ALUDE O ARTI-
GO 93 DO REGIMENTO COMUM DAS ESCOLAS TÉCNICAS 
ESTADUAIS DO CEETEPS

1. Atender às orientações dos responsáveis pela Direção, 
pelos Serviços Administrativos, Acadêmicos e pela Coordenação 
de Curso, nos assuntos referentes à análise, planejamento, pro-
gramação, avaliação, recuperação e outros de interesse do ensino;

2. Colaborar com as atividades de articulação da Etec com 
as famílias e a comunidade;

3. Colaborar nos assuntos referentes à conduta e ao apro-
veitamento dos alunos;

4. Comparecer às solenidades e reuniões de finalidade 
pedagógica ou administrativa, dos órgãos coletivos e das insti-
tuições auxiliares de que fizer parte;

5. Cumprir os dias letivos e as horas–aula estabelecidas 
pela legislação e pela escola;

6. Elaborar e cumprir o plano de trabalho docente, segundo 
o projeto políticopedagógico da Etec, o Plano de Curso e as 
orientações do CEETEPS;

7. Estabelecer com alunos, colegas e servidores um clima 
favorável à ação educativa e em harmonia com as diretrizes 
gerais fixadas pela Etec;

8. Estabelecer estratégias de recuperação para alunos de 
menor rendimento e dar ciência dela aos mesmos;

9. Informar os alunos, no início do período letivo, do plano 
de trabalho docente;

10. Manter em dia os assentamentos escolares e observar 
os prazos fixados para encaminhamento dos resultados parciais 
e finais;

11. Participar dos períodos dedicados ao planejamento, à 
avaliação e ao desenvolvimento profissional;

12. Preparar as aulas e material didático de apoio, bem 
como as atividades de recuperação;

13. Zelar e conservar os materiais, as instalações e os equi-
pamentos de trabalho que estão sob sua guarda ou utilização;

14. Zelar pela aprendizagem dos alunos.
ANEXO III – A QUE SE REFERE O ITEM 5 DO CAPÍTULO 

V – DAS INSCRIÇÕES E CONDIÇÕES, DO EDITAL Nº 201/01/2019
Eu, _____________________________, portador da 

Célula de Identidade RG nº _________ e inscrito no CPF 
sob nº ______________, venho, à presença desta Comissão 
Especial de Concurso Público, solicitar em conformidade com 
o Decreto nº 55.588, de 17/03/2010, a inclusão e uso do meu 
nome social, para todos os fins de tratamento relacionados ao 
Concurso Público de Professor de Ensino Médio e Técnico Edital 
nº 201/01/2019.

Nome Social: _____________________________
Nestes termos,
Pede deferimento.
_______________, __ de __________ de ____
______________________________________
Assinatura do requerente
Obs.: Este requerimento preenchido deve ser protocolado na 

Unidade até o último dia das inscrições.
ANEXO IV – A QUE SE REFERE O SUBITEM 6.3 DO ITEM 6, 

DO CAPÍTULO V – DAS INSCRIÇÕES E CONDIÇÕES, DO EDITAL 
Nº 201/01/2019

Eu, ______________________________, portadora da 
Célula de Identidade RG nº _________ e inscrita no CPF sob nº 
______________, venho, à presença desta Comissão Especial 
de Concurso Público, solicitar amamentar meu filho (a) durante 
a realização das provas do Concurso Público de Professor de 
Ensino Médio e Técnico Edital nº 201/01/2019.

E indico para guarda:
Nome: _____________________________
RG: _________ CPF: ______________
Nestes termos,
Pede deferimento.
Em ___/___/_____
______________________________
Assinatura da candidata
Obs.: Deverá entregar este requerimento devidamente 

preenchido e assinado juntamente com cópia da certidão de 
nascimento do lactente e do documento de identidade com foto 
do adulto responsável por sua guarda no decorrer das Provas.

ANEXO V – A QUE SE REFERE O SUBITEM 1.3 DO ITEM 
1 E SUBITEM 2.1 DO ITEM 2, AMBOS DO CAPÍTULO VII – DA 
REDUÇÃO OU ISENÇÃO DA TAXA DE INSCRIÇÃO, DO EDITAL 
Nº 201/01/2019

Declaro, sob as penas da Lei, para fins de redução/isenção 
de taxa de inscrição no Concurso Público de Professor de Ensino 
Médio e Técnico Edital nº 201/01/2019, que:

Redução da taxa de inscrição (nos termos da Lei 12.782, 
de 20/12/2007) :

 ( ) percebo remuneração mensal inferior a 2 (dois) salários 
mínimos;

 ( ) estou desempregado;
 ( ) sou aluno regularmente matriculado em quaisquer cur-

sos dispostos no Item 1 do Capítulo VII – Da redução ou isenção 
da taxa de inscrição, do Edital de Abertura de Inscrições.

Isenção da taxa de inscrição (Nos termos da Lei Estadual nº 
12.147, de 12/12/2005) :

Ana Claudia
Realce

Ana Claudia
Realce

Ana Claudia
Realce

Ana Claudia
Realce

Ana Claudia
Realce

Ana Claudia
Realce

Ana Claudia
Realce


